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Aprueba Bases de Concurso para Pasantia de Inglés én el
Extranjero para Docentes del Sector Municipal dela‘Regién del
Maule en el Marco del Programa Transferencia Subsecretaria de
Educacion- “Transferencia para el Mejoramiento del Sector
Municipal de la Regién del Maule en el Ambito del Idioma.Inglés”
(30477484-0) de la Region del Maule Tercera Cohorte ano 2022
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1291

23/08/2022

Correo-Electrénico de fecha 22-de Agosto de-2022:del;Goordinader
del: Proyeeto; Memorandum N° 311-de fecha 09-de: Agesto gde 2022
del.Departamento de Educacion, Bases de Postulacion:y-seleccién+a
concurso para pasantia de lngles en el extranjero para docentes-del
sector municipal de la region del Maule, Lo dispuesto en los articulos
1°y 2°+de la ley N° 18.956 que Reestructura el-:Ministerio-de
Educacion; la Ley N° 19.880, que establece las bases de los
Procedimientos Administrativos que rigen los actos de los Organos de
la- Administracion del Estado; en el Articulo 1°, Numeral 1, N°11 del
Decreto Supremo N°19, de 2001, del Ministerio Secretaria General de
la Presidencia; en la Resoluciéon N°6, de 2018, del Gobierno Regional
del Maule; Decreto Exento N° 267 de 2018, del Ministerio de
Educacién; Resolucidén Exenta N°3.624 de 12.07.2018 del Ministerio
de Educacién y la Resolucién N°7 de 2019 de la Contraloria General
de la Republica, que Fija Normas Sobre Exencién del Tramite de
Toma de Razoén.

Quevv-ra;, Reglon del Maule dentro de su Estrategga cLe Desarr@lle
Regtonal busca mejorar el bajo nivel de dominio de mglesde la. reglon
Que con fecha 15 de enero de 2018, se flrma “Gonvemo de
transferencia de recursos entre Gobierno Regional-del. Maule -~y
Subsecretaria de Educacion, programa “Transferencia-Mejoramiente
de la-Educacion Regional en el dmbito del Idioma Inglés”; Codigo BIP
30477484-0, el cual fue aprobado por Resolucién N.% 6, de:2018;:del
Gobierno-Regional del Maule, y ratificado por Decrete Exento:N*. 267
del 20 de abril del afio 2018, del Ministerio de Educaclon

Que en eI marco del programa Transferencua Subsecretama d@
Educaclon,, se elaboré el - proyecto “Transferencia:-para -el
Mejoramiento- de la Educacién Regional en el ambito del idioma
Inglés”, tiene como propésito contribuir al mejoramiento de las
competencias linglisticas y metodolédgicas de los/las docentes de
inglés, propendiendo a otorgar a los/las docentes oportunidades que
lés permitan mejorar sus practicas de aula y su nivel de inglés, a través



de un perfeccionamiento en el extranjero, ademas de entregar la
posibilidad de potenciar el idioma inglés mediante el desarrollo de las
cuatro habilidades (expresion oral, comprension auditiva, expresion
escrita y comprension lectora).

Que, a través de la Resolucion Exenta N° 3.624 de 12.07.2018 del
Ministerio de Educacion, se delega en el Secretario Regional
Ministerial de Educacién de la Region del Maule, la facultad de
aprobar bases técnicas y administrativas, efectuar la seleccion de los
docentes, adjudicar la pasantia y suscribir los convenios o contratos
celebrados con los beneficiarios en el marco de ejecucion y desarrollo
del programa denominado “Transferencia Mejoramiento de la
Educacion Regional en el Ambito del Idioma Inglés’, Cédigo BIP
N°30477484-0.

Que, en virtud de lo anterior, corresponde dictar el correspondiente
acto administrativo que apruebe las correspondientes bases del
proceso de postulacion y seleccion llamado a concurso para realizar
pasantia de inglés en el extranjero para docentes del sector municipal
de la Regidén del Maule, tercera cohorte, afio 2022.

RESUELVO 1.- APRUEBASE las Bases de concurso para realizar pasantia de
inglés en el extranjero para docentes del sector municipal de la Region
del Maule, en el marco del programa transferencia Subsecretaria
Educacion - “Transferencia para el Mejoramiento de la Educacion
Regional en el ambito del Idioma Inglés” (30477484-0), tercera
cohorte, afio 2022, cuyo texto es el siguiente:

“BASES LLAMADO CONCURSO PARA EJECUTAR TERCERA COHORTE PASANTIA
DE INGLES EN EL EXTRANJERO DIRIGIDA A DOCENTES DEL SECTOR MUNICIPAL
DE LA REGION DEL MAULE EN EL MARCO DEL PROGRAMA TRANSFERENCIA
SUBSECRETARIA EDUCACION DENOMINADO “TRANSFERENCIA PARA EL
MEJORAMIENTO DE LA EDUCACION REGIONAL EN EL AMBITO DEL IDIOMA
INGLES” (30477484-0)

1. CONTEXTO

La Region del Maule, dentro de su Estrategia de Desarrollo Regional, busca mejorar el bajo nivel de
dominio de inglés de la regiodn, el cual impide formar capital humano con acceso al conocimiento
tecnologico, cientifico y cultural que posibilite contribuir al desarrollo econémico de la regidn.

Dentro de este contexto y a través de la destinacion de fondos de la fuente de financiamiento
denominado Fondo Nacional de Desarrollo Regional (FNDR), se implementé el Programa -
“TRANSFERENCIA PARA EL MEJORAMIENTO DE LA EDUCACION REGIONAL EN EL AMBITO
DEL IDIOMA INGLES™- PASANTIA DE INGLES PARA DOCENTES, cuyo propdsito es contribuir al
mejoramiento de las competencias lingliisticas y metodoldgicas de los/as docentes de inglés,
propendiendo otorgar a los/las docentes oportunidades que les permitan mejorar sus practicas de
aula y su nivel de inglés a través de un perfeccionamiento en el extranjero, ademas de entregar la
posibilidad de potenciar el idioma inglés mediante el desarrollo de las cuatro habilidades (expresion
oral, comprension auditiva, expresion escrita y comprension lectora).

Esta iniciativa es financiada por el Gobierno Regional del Maule y ejecutada por la Secretaria
Ministerial de Educacional de la Region del Maule. En esta oportunidad las pasantias que se
otorgaran para el proceso 2022- 2023 seran para un maximo de 16 docentes.

2. OBJETIVO DE LA PASANTIA
2.1. OBJETIVO GENERAL

Lograr un alto nivel de dominio del inglés en la region, que permita formar capital humano con acceso
al conocimiento tecnolégico, cientifico y cultural.



2.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Se espera que, como parte de este proceso de aprendizaje, los/as docentes de la Pasantia de inglés

logren:

2.2.1.Introducir innovaciones pedagogicas para mejorar sus practicas en el aula.

2.2.2 Perfeccionar las competencias lingUisticas del idioma inglés, mediante la inmersién a través de
una pasantia en un pais de habla inglesa.

2.2.3.Aplicar y practicar lo aprendido, mas los nuevos métodos de ensefianza introducidos en el
curso, en un ambiente de cooperacién entre pares, a fin de que reciban retroalimentaciéon en
sus comunidades de aprendizaje territoriales.

2.2.4 Aplicar y transferir los aprendizajes adquiridos durante el desarrollo de la Pasantia, mediante
el disefio de un Proyecto Curricular para que sea implementado en la Comunidad de
Aprendizaje, (Red de Inglés).

2.2.5.Desarrollar competencias teérico-practicas para analizar y evaluar la propia practica docente
en relacion con las caracteristicas y necesidades de los estudiantes, de modo que puedan
tomar decisiones para la mejora de su propio desempefio.

2.2.6.Permitir el acceso de docentes a los avances de la produccion cientifica y tecnologica actual
cuya disponibilidad se encuentra en el idioma inglés.

3. DEFINICIONES
Para efectos de este concurso, se establecen las siguientes definiciones:

3.1. Pasantia: Comprende todas las actividades asociadas al programa educativo, consideradas por
la Secretarfa Ministerial de Educacion y las que el docente realizara durante cuatro semanas
de en una institucién académica, localizada en el territorio extranjero.

3.2. Comité de Revisién de Antecedentes: Comité designado por la SEREMI de Educacion,
conformado por profesionales del nivel regional pertenecientes del Ministerio de Educacién. El
numero de integrantes de este comité sera determinado conforme al nimero de postulaciones
recibidas, debiendo estar integrado por al menos tres (3) personas. El comité revisara los
antecedentes que hayan sido presentados correctamente por los/as postulantes, de acuerdo
con los requisitos y/o exigencias estipuladas en las presentes Bases. EI Comité debera
establecer que no tiene vinculos de parentesco con alguno de los/as postulantes, debiendo en
caso contrario inhabilitarse.

3.3. Comité de Evaluacién y Seleccion: Profesionales del nivel regional pertenecientes al Ministerio
de Educacion, designados por la SEREMI de Educacion mas un representante de la entidad
Colaboradora que ejecuta la pasantia, quienes seleccionaran un maximo de 16 docentes sobre
la base de las evaluaciones efectuadas para pasantia ingles 2022-2023, tercera version y
asimismo conformaran la lista de espera de docentes seleccionados. Este Comité sera presidido
por el SEREMI de Educacion o quien él designe en su nombre. Su nimero de miembros podra
fluctuar entre un minimo de tres (3) y un méximo de cinco (5). El nimero de integrantes ira en
directa relacion con el numero de postulantes. El Comité debera establecer que no tiene
vinculos de parentesco con alguno de los/as postulantes, debiendo en caso contrario
inhabilitarse.

3.4. Establecimiento de Educacion Pulblica: Establecimientos de dependencia municipal que tienen
derecho a percibir una subvencion fiscal mensual a través del Ministerio de Educacién regidos
por el D.F.L. N°2, de 1998, del Ministerio de Educacion.

3.5. Postulante: Docente de Ingles del sector municipal de la regién del Maule, que cumpla con lo
sefialado en el punto 7.4 y en general todos los requisitos que dispongan las presentes bases.

3.6. Docente de Inglés: Profesional que posee Titulo de Profesor/a de inglés conferido por escuelas
normales, universidades chilenas o por instituciones académicas extranjeras, cuyo titulo se
encuentre debidamente validado en Chile.

3.7. Postulacion Inadmisible: Postulaciéon que no cumple con los requisitos y/o exigencias
estipuladas en las presentes Bases, y que en consecuencia no sera evaluada por el Comité de
Evaluacion y Seleccion.

3.8. Seleccionado/a: Postulante que ha superado el proceso de evaluacién y ha obtenido un puntaje
igual o superior al puntaje de corte aprobado por el PIAP del Ministerio de Educacion (CPT nivel
B2, minimo exigido para cursar esta pasantia, CPT nivel C1, Maximo exigido para cursar esta
pasantia), encontrandose habilitado para firmar los respectivos Términos de Pasantia, previo
cumplimiento de los requisitos establecidos por las presentes Bases.

3.9. Pasante: Postulante adjudicado/a cuyos “Términos de Pasantia” ha sido firmado y aprobado
mediante el correspondiente acto administrativo. A partir de este momento, el/la Pasante podra
disponer de todos los beneficios establecidos por la Pasantia para la cual fue seleccionado/a,
debiendo cumplir con todas las obligaciones inherentes a su condicion.

3.10. Lista de espera: Aquellos docentes que estan seleccionados, con un puntaje igual o bajo el
de corte de seleccion de primera instancia. La lista de espera funciona por estricto orden de
puntaje. La comision de Evaluacion y Seleccion entregara la némina priorizada.



3.11. Términos de Pasantia. Es la firma de un acuerdo entre el Secretario Ministerio de Educacién
de la Region del Maule y el Pasante en el cual se establecen deberes y derechos de ambas
partes para garantizar el cumplimiento del objetivo de la Pasantia.

4. CONDICIONES Y CARACTERISTICAS GENERALES DE LA PASANTIA

4.1. El programa de perfeccionamiento que contempla la Pasantia de docentes de inglés en el
Extranjero, en esta convocatoria, tendra como foco principal la actualizacién y/o profundizacion
de contenidos disciplinarios y la especializacion en metodologias de enseflanza, con el fin de
desarroliar en éstos las competencias que los habiliten para generar en sus alumnos/as
aprendizajes de calidad en el idioma inglés. El programa de perfeccionamiento que contempla
la Pasantia de docentes de inglés en el Extranjero sera impartido en un 100% en inglés.

4.2. Los/as Docentes seran notificados por carta certificada y/o por correo electrénico, este ultimo
desde el Departamento de Educacién de Secreduc en caso de que por motivos debidamente
calificados la fecha de la pasantia deba ser modificada.

4.3. Los/as docentes cursaran un programa de estudios en una universidad y/o institucién en el
extranjero de 4 semanas de duracién, a ejecutarse en el Segundo semestre del afio 2022 y/o el
Primer semestre del afio 2023. Dicho programa contemplara las siguientes areas de desarrollo:
¢ Desarrollo de habilidades lingtisticas de inglés
¢ Metodologia de la ensefianza del inglés
o Desarrollo curricular y de proyectos

5. CONVOCATORIA

5.1. EI SEREMI de Educacion de la region del Maule, en el marco del Programa “TRANSFERENCIA
PARA EL MEJORAMIENTO DE LA EDUCACION REGIONAL EN EL AMBITO DEL IDIOMA
INGLES", convoca a quienes posean el titulo de profesor/a de inglés y cumplan los requisitos
que se establecen en las presentes Bases, al Concurso para la Pasantia de docentes de inglés
en el Extranjero a desarrollarse durante el Segundo semestre del afio 2022 y/o el Primer
semestre del afio 2023. Este concurso se regira por lo dispuesto en las presentes Bases.

5.2. Las postulaciones deberan ser presentadas conforme a las instrucciones de estas Bases,
completando la ficha de postulacion que estara disponible en la pagina web
http://ingles.mineduc.cl del programa inglés Abre Puertas y los Departamentos de
Administracion de Educacion Municipal (DAEM) de la region del Maule.

5.3. La convocatoria al concurso se efectuara a través un Oficio Ordinario del SEREMI de Educacion
de la regién del Maule dirigido a los Departamentos de Administracién Municipal de la region
(DAEM) enviado mediante Correo Electrénico. También se realizara una convocatoria en un
diario de circulacién regional.

6. DISTRIBUCION, LUGAR Y PLAZO DE ENTREGA DE BASES
Las Bases seran puestas a disposicion de los/as interesados/as en la pagina web del Programa
Inglés Abre Puertas, hitp://ingles.mineduc.cl_y ademas se entregaran en los Departamentos de
Administracion Municipal de la region (DAEM).

7. POSTULACION

7.1. Forma de Postulacién:

7.1.1.Los/as interesados/as en postular al presente concurso deberan completar la ficha de
postulacion y adjuntar la documentacion sefialada en el punto 7.4 de las presentes bases. La
ficha de postulacién debera ser completada en el mismo formato dispuesto para estos fines y
escrito con letra imprenta. Posteriormente debe ser entregado en conformidad a los plazos,
lugar y modalidades de postulacion previstos en las presentes bases.

7.1.2.Los/as interesados/as deberan entregar toda la documentacion requerida para postular en un
sobre cerrado y original.

Toda la documentacion requerida para la postulacién debera ser entregada en un sobre cerrado en

la Oficina de Partes de la SEREMI de Educacién en Avenida Ignacio Carrera Pinto N° 130, comuna

de Talca, que indique en su portada “POSTULACION TRANSFERENCIA PARA EL

MEJORAMIENTO DE LA EDUCACION REGIONAL EN EL AMBITO DEL IDIOMA INGLES -

DOCENTES".

7.1.3.Los/las postulantes seran responsables de la veracidad, integridad y legibilidad de la
informacion consignada en la ficha de postulacién. Deberan también estar en condiciones de
proveer [a documentacion necesaria en caso de que la SEREMI de Educacion la solicite, asi
como todos los antecedentes e informacién que ésta requiera durante el proceso de
postulacion, firma de “Términos de Pasantia” y durante el periodo en que esté percibiendo la
pasantia.



7.1.4.La omisidén o declaracion falsa de cualquier dato solicitado y/o la no presentacién de los
documentos de respaldo solicitados por la SEREMI de Educacién al momento de la
postulacion, sera causal para que la postulacién sea declarada “Inadmisible”

7.1.5.Las postulaciones incompletas, tardias, asi como aquellas que presenten documentacion
ilegible, seran declaradas “Inadmisibles”.

7.2. Plazo y Lugar de Postulacion:

7.2.1.El periodo de postulacion se extendera desde el 29 de agosto al 27 de septiembre de 2022.

7.2.2.La recepcion de los documentos serd hasta las 16:00 horas del dia 27 de septiembre de 2022.

7.2.3.La presentacion de las postulaciones debera efectuarse en la Oficina de Partes de la Secretaria
Regional Ministerial de Educacién de la Region del Maule

7.2.4.Si la postulacion es enviada por carta certificada, la fecha de ingreso en la Oficina de Partes
de la Secretaria Regional Ministerial de Educacioén del Maule deberd ser registrada a mas
tardar hasta las 17:00 horas del dia de cierre del periodo de postulacion (27 de septiembre de
2022).

7.2.5.Solo se aceptaran postulaciones que cumplan con los requisitos y exigencias estipulados en
las presentes Bases, presentados en la forma, contenido y plazos indicados. El incumplimiento
sera causal para declarar la postulacién como “Inadmisible”.

7.3. Requisitos Generales de Postulacion

Los requisitos copulativos y generales de postulacion son:

7.3.1.Ser chileno/a o Extranjeros/as. Los extranjeros para participar deben contar con permanencia
definitiva en Chile. '

7.3.2.Poseer el Titulo de Profesor/a de inglés conferido por Universidades chilenas, Escuelas
Normales, asi como los otorgados por instituciones académicas extranjeras debidamente
validadas en Chile, de acuerdo con la normativa interna y a los tratados internacionales
especificos sobre la materia.

7.3.3.Desempefiarse como docente de aula de la asignatura de inglés en segundo ciclo de
Ensefianza Basica y/o en Educacion Media, en uno o mas establecimientos educacionales de
dependencia municipal segun DFL N°2 de 1998.

7.3.4.Deberan contar, al momento de la postulaciéon, con un contrato de trabajo por un minimo de
treinta (30) horas semanales en establecimientos de educaciéon municipal, regidos por el
Decreto con Fuerza de Ley N° 2 de 1998.

7.3.5.Que el resultado de su diagnostico en la aplicacién del instrumento CPT, (Cambridge
Placement Test), segln estandares del Marco Comun Europeo de Referencia para Las
Lenguas, (de su sigla en inglés CEFR), utilizado por el MINEDUC sea B2 o C1. (B2 es el
minimo exigido para cursar esta pasantia).

7.3.6.Debera pertenecer a la Red de docentes de inglés al momento de la inscripcién, como miembro
activo. Estos antecedentes seran validados en forma interna por el PIAP regional. En caso
contrario el docente debera inscribirse y comprometer su participacion de alguna red de
docentes de inglés de la region, antes del proceso de cierre de la postulacion a la pasantia. El
no cumplimiento de este requisito implica que su postulacion sea declarada inadmisible.

7.3.7.Ser residente en la region del Maule. Lo cual se debe acreditar por medio de un certificado
emitido por la junta de vecinos mas cercana a su residencia. El certificado de residencia debe
ser emitido con una antelacién maxima de 90 dias.

7.3.8.No haber residido en un pais de habla inglesa por mas de seis (6) meses de corrido en los
ultimos cinco (5) afios, contados desde el 29 de agosto de 2022,

inclusive. Se debera presentar certificado de extranjeria de la PD! que indique las entradas y salidas

del pais por el tiempo indicado en este punto.

7.3.9.No haber sido beneficiado de la beca semestre en el extranjero y/o algun otro beneficio de
curso o pasantia en el extranjero del Programa Inglés Abre Puertas en los ultimos cinco (5)
afos.

7.4. Documentos de postulacion obligatorios.
Cada postulacion debera ir acompariada de los siguientes documentos obligatorios, que permitan su
simple, facil y clara lectura:

7.4.1.Ficha de postulacién, en formato de uso obligatorio. En dicha ficha el/la postulante debera
indicar una direccidn de correo electrénico permanente, personal e intransferible a efectos de
realizar las comunicaciones que correspondan. Asimismo, debera sefialar la direccidn de su



domicilio, para efectos de realizar el envio de correspondencia certificada en caso de que sea
necesario.

7.4.2.Copia de cédula de identidad por ambos lados, vigente al 29 de agosto de 2022. En caso de
tener extraviada o vencida la cédula de identidad al momento de la postulacién, debera
presentar el recibo de solicitud de renovacién extendido por el Servicio de Registro Civil e
Identificacion.

7.4.3.Para el caso de extranjeros/as con residencia definitiva en Chile: certificado de Permanencia
Definitiva en Chile, otorgado por la Jefatura Nacional de Extranjeria y Policia Internacional, el
cual debe mencionar, EXPRESAMENTE, que la Permanencia Definitiva del/de la extranjero/a
en Chile se encuentre vigente.

7.4.4.0riginal o copia legalizada del titulo profesional de profesor/a de inglés conferido por
universidades chilenas, escuelas normales, asi como el otorgado por instituciones académicas
extranjeras debidamente validados en Chile, de acuerdo a la normativa interna y a los tratados
internacionales especificos sobre la materia.

7.4.5.Indicar en la ficha de postulacion el resultado del diagnéstico de su nivel de inglés, haber
rendido el instrumento CPT, (Cambridge Placement Test), seglin estandares del Marco Comun
Europeo de Referencia para Las Lenguas, (de su sigla en inglés CEFR), y obtenido un nivel
CEFR/puntaje minimo. En caso de que el resultado no se encuentre disponible en los registros
del PIAP, debera rendir la evaluacién nuevamente.

7.4.6.Carta de recomendacion y autorizacion de el/la Director/a del establecimiento publico en el que
el/la postulante ejerce a lo menos 30 de horas de docencia, segun formato disponible, Anexo
I, emitido con una antelacién maxima de 30 dias.

7.4.7. Certificado de autorizacion con goce de sueldo del DAEM mientras dura la pasantia. Este
documento debe ser firmado y timbrado por el jefe/a DAEM, emitida con una antelacién maxima
de 30 dias.

El certificado se presenta, en formato de uso obligatorio, Anexo Il , especificando el nimero de horas

que ejerce como profesor/a de aula en la asignatura de Inglés, los niveles de ensefianza en el/los

que se desempefia y el tipo de situacion contractual que posee en el/los establecimiento/s publico(s)
donde se desempefia, sean estos regidos por el Decreto con Fuerza de Ley N° 2, de 1998, del

Ministerio de Educacion.

7.4.8.Certificado de residencia entregado por la junta de vecinos de su lugar de residencia, el cual
debe declarar que reside en el domicilio que indica en la ficha de postulacion, emitido con una
antelacion maxima de 30 dias.

7.4.9.Certificado de viajes entregado en la PDI de los ultimos 5 afios, emitido con una antelacién
maxima de 30 dias.

7.4.10 Indicar la pertenencia a la Red de docentes de inglés en el tltimo afio. Estos antecedentes
seran validados en forma interna por el PIAP.

7.4.11 Declaracion de intereses e intenciones, en formato de uso obligatorio.

7.4.12 Carta de términos de pasantia, en la cual el pasante se compromete a completar la pasantia,
seguir la normativa entregada y hacer retribucién de esta segln los criterios estipulados en
dicha carta.

7.4.13 Certificado de Nacimiento
7.4.14 Certificado de Antecedentes emitido con una antelacion maxima de 30 dfas.

7.4.15 Pasaporte Los/as seleccionados/as deberan estar en posesion de su respectivo pasaporte
al momento de viajar, el cual debe tener una vigencia minima de un (1) afio., a partir de
agosto del afio 2022. En el caso de no contar con el pasaporte, si o si al momento de firmar
los “Términos de Pasantia” sefialado en el articulo 13.1 de las presentes bases, debera
presentar al menos el documento que acredite que dicho documento se encuentra en
tramite.




8. INCOMPATIBILIDADES
No podran ser Pasantes del concurso:
8.1. Quienes hayan sido beneficiarios/as de una Beca de Pasantias en el Extranjero y o cursos de

perfeccionamiento en el extranjero a través de fondos del sector publico en los ultimos cinco (5)
afios. Estos antecedentes seran validados en forma interna por el PIAP.
8.2. Quienes, a la fecha de postulacion a la Pasantia, hayan sido favorecidos por otro tipo de
beneficios con financiamiento del sector plblico en el extranjero, y se encuentre vigente en los
altimos cinco (5) afos. Situacién que debera ser acreditada a través de una Declaracion Jurada

Notarial.

8.3. Quienes no aprueben la evaluacién psicoldgica exigida.
8.4. Quienes no cumplan con el nivel B2 de inglés, minimo exigido para cursar esta pasantia.

9. EVALUACION.
9.1 Las postulaciones recibidas, seran revisadas por el Comité de Revisidén de antecedentes que
verificara que los documentos de postulacién obligatorios presentados por los/as postulantes
que cumplan con los requisitos y/o exigencias estipuladas en las presentes Bases. Cada
integrante del Comité debera dejar constancia en el acta correspondiente, que no tiene
vinculos de parentesco, laboral o de amistad con los/as postulantes, debiendo en caso
contrario inhabilitarse.

CRITERIOS DE
EVALUACION

FACTOR DE
EVALUACION

PONDER.
FACTOR

PUNTAJE
MAX.
FACTOR

SUBFACTOR

PUNTAJE
MAX.
SUBFACT.

PUNTAJE
MINIMO
APROB.

Antecedentes y
Trayectoria
académicos/profesional
del postulante

Experiencia
laboral
pertinente

25%

15

a) N° de afios
de experiencia
profesional.

15

b) N° afios de
experiencia en
el sector
Municipal.

15

¢) Tiempo de
Trabajo en el
establecimiento
en el
establecimiento
que postula.

Estudios y Cursos de
Formacion
Educacional y de
Capacitacion

Estudios y
Cursos de
Formacion
Educacional y
de
Capacitacion

25%

15

a) Titulo de
Profesor/a de
inglés conferido
por escuelas
normales,
universidades
chilenas o por
instituciones
académicas
extranjeras.

15

15

b) N° de Cursos
con Registro
Pudblico Nacional
de
perfeccionamien
to.

¢)N° Cursos sin
Registro Publico
Nacional de
perfeccionamien
to

Antecedentes
socioecondmicos del
Establecimiento
educacional
patrocinante. (IVE)

indice de
Vulnerabilidad
Escolar (IVE)

15%

15

IVE sobre 95%

15

IVE entre 90 y
94%

12

12

IVE entre 89% y
85%




IVE entre 84% Y 5
80 %
IVE menor a 0
79%

Prueba Técnica Resultado de 20% 35 A1 0

Diagnostico
CPT,
(Cambrige
Placement
Test).

A2 0

B1 0

B2 35

C1 30 30
c2 25
Evaluacioén Psico Adecuacion 15% 20 Recomendable 20 20
laboral laboral a la
Pasantia en el

extranjero

No 0

Recomendable

10.1

121

13.1

La Comision de Revision de Antecedentes entregara el listado admisible de docentes que
pudieren eventualmente adjudicarse la pasantia. Dicho listado se registrara en el acta
correspondiente que suscriba la comision, asimismo, el acta indicada debera sefialar las
postulaciones que quedan inadmisibles y sus causales.

Las postulaciones recibidas, que cumplan con los requisitos y que acompafien la
documentacién solicitada en las Bases, seran evaluadas por el Comité de Evaluacion y
Seleccion.

La evaluacién de las postulaciones sera realizada por el Comité de Evaluacién y Seleccion,
de acuerdo con los siguientes criterios y ponderacion:

Una vez concluido el proceso de evaluacion, el Comité de evaluacion y seleccion debera
emitir un Acta, en la cual se indique el nombre de los/as postulantes cuyas postulaciones
hayan cumplido los requisitos y documentacion solicitadas por las bases, y los respectivos
puntajes obtenidos por éstos en el referido proceso.

10. SELECCION Y NOTIFICACION
Acta de Seleccidn
El Comité de evaluacién y seleccién, sobre la base de las postulaciones evaluadas, debera suscribir
un Acta de Seleccidn, que considerara el nimero de pasantias a asignar y el puntaje de corte para
la asignacion de los seleccionados para la Pasantia. Esta Acta servira de antecedente fundante para
el acto administrativo de adjudicacion.

10.1.

El SEREM! de Educacién, de acuerdo al acta de selecciéon del Comité de Evaluacién y
Seleccion, debera emitir una Resolucién Exenta, en la cual adjudica Pasantias de docentes
de Inglés en el Extranjero.

10.2. Dentro de los trece (13) dias habiles, contados desde el vencimiento del plazo de postulacién,

se comunicard el resultado del proceso de seleccidon, mediante la publicacién del
correspondiente acto administrativo de adjudicacion.

11. ADJUDICACION

11.1.

La formalizacién de los resultados del concurso, una vez concluidos los procesos de

evaluacion y seleccion, se efectuara a través de la dictacion del acto administrativo
correspondiente, el cual incluira la individualizacién de los/las postulantes, el puntaje obtenido.
El/la adjudicado/a s6lo tendra la calidad de “Pasante” una vez que firme los términos de pasantia
con la SEREMI de Educacién, acuerdo que formaliza los derechos y obligaciones que asume
el/la postulante al adjudicarse la Pasantia.

11.2.

Sera obligacion del/de la adjudicado/a haber entregado toda la documentacién solicitada por

el Ministerio de Educacion, en las fechas y horarios indicados en el punto 7.2.1y 7.2.2 a través




de la oficina de partes de la Secretaria Ministerial de Educacion de La Regién del Maule, ubicada
en Av. Ignacio Carrera Pinto N°130, Talca, mediante documentos originales o copias
legalizadas ante Notario Publico.

11.3. Los/as postulantes que finalmente no sean adjudicados/as para la Pasantia podran volver a
postular a nuevos llamados de Pasantias en el Extranjero.

11.4. Los/as postulaciones que sean declaradas “Inadmisibles” o no fuesen adjudicados/as,
podran reclamar de la decision de la autoridad, a través de los recursos administrativos que
franquea la Ley N° 19.880, que establece bases de los procedimientos administrativos que rigen
los actos de los érganos de la Administracién del Estado.

11.5. El acto administrativo que contenga la adjudicacién contemplaré una lista de espera, la que
operara en el caso de que unfuna adjudicado/a renuncie a su opciébn o se encuentre
imposibilitado/a para hacer uso de la Pasantia, en estricto orden de puntaje, de acuerdo al
nimero de vacantes producidas. La lista de espera operara, segun la disponibilidad
presupuestaria utilizada para la pasantia y los requisitos que explicitamente hayan quedado
determinados en la correspondiente acta de Seleccion.

11.6. De operar la lista de espera y de acuerdo a ésta, se dara aviso a el/la nuevo/a adjudicado/a
por medio de carta certificada y/o por correo electrénico. Transcurridos cinco (5) dias corridos,
a contar de la fecha de la comunicacion, el/la nuevo/a adjudicado/a debera manifestar si acepta
o rechaza la Pasantia por medio de una carta certificada o por correo electronico. En caso de
no recibir respuesta en el plazo indicado, se entendera que rechaza la Pasantia otorgada.

12. NOTIFICACIONES

12.1. Los/las postulantes seran notificados del acto administrativo que declara su calidad de
adjudicado/a, no adjudicado/a, asi como inadmisible, por medio de carta certificada dirigida al
domicilio indicado en la ficha de postulacién. Sin perjuicio de lo anterior, podran ser
notificados/as, adicionalmente, por correo electrénico a la direccidn que sefialen en la respectiva
ficha de postulacion.

12.2. Los/as adjudicados/as en primera instancia tendran un plazo de cinco (5) dias habiles, a
contar de su notificacion, para informar a la SEREMI de Educacién, la aceptacion o el rechazo
de la adjudicacién de la Pasantia mediante carta certificada o correo electronico a las
direcciones informadas en la notificacion. Si él/la adjudicado/a no comunica su aceptacion o
rechazo dentro de este plazo, se entendera por rechazada la Pasantia.

12.3. La asignacién de la Pasantia se formalizara, a través de la firma de los “Términos de
Pasantia”, entre el/la adjudicado/a y la SEREMI de Educacion.

13. FIRMA ACUERDO “TERMINOS DE PASANTIA”
Los/las adjudicados/as para el concurso de Pasantia de Docentes de Inglés en el Extranjero deberan,
en un plazo de cinco (5) dias habiles a contar de su notificacién via correo electronico, firmar los
“Términos de Pasantia”, documento que es el convenio con la SEREMI de Educacién, donde se
estipularan las condiciones, derechos y obligaciones de las partes, en una fecha determinada y
oportunamente comunicada, de acuerdo con los términos establecidos en estas Bases.

En los convenios a que se refiere el parrafo precedente, deberan contemplarse, al menos, las
siguientes estipulaciones:

13.1.  Elllos compromisos que debe asumir el/la Pasante con el pais al finalizar la Pasantia.

13.2. Losdeberesy obligaciones que correspondan a cada Pasante, de acuerdo con lo establecido
en el numeral 15 de las presentes Bases.

13.3.  Los compromisos y obligaciones que adquiere el/la Pasante, de acuerdo con lo establecido
en los numerales 17, 18 y 19 y en general a todas las Bases. En los casos en que el/la Pasante
no cumpla con los compromisos adquiridos quedara imposibilitado de postular a otro beneficio
como Pasantias

13.4. Si ellla Pasante no cumple con la firma del convenio dentro del plazo estipulado en estas
Bases, se entendera gue renuncia a la Pasantia otorgada.

13.5. La duracién del Programa de Estudios de la pasantia en el Extranjero es de cuatro 4
semanas.

13.6. Se deja establecido que el SEREMI de Educacion de la region del Maule ostenta la facultad
de prorrogar plazos, suspender y poner término anticipado a los “Términos de la Pasantia”, por
razones debidamente justificadas y/o de fuerza mayor, situacién que sera excepcional y
debidamente comunicada a todos los intervinientes.



14. JORNADA DE ORIENTACION Y SEGUIMIENTO

Los/as docentes que fueron seleccionados para participar de la Pasantia tendran que asistir a una o
varias jornadas en la ciudad de Talca, participar de reuniones con el Coordinador académico del
proyecto directamente en Aula y/o reuniones on line, previo a la partida al Programa de Estudios en
el exterior. El lugar y fecha que se les comunicara oportunamente por correo electrénico y se les
confirmara via llamado telefénico. Para participar de estas jornadas deberan contar con el permiso
del director/a del establecimiento educacional, situacién que quedara plasmada en la carta del
Director que autoriza la pasantia al Docente. Ademas de participar en las jornadas posteriores a la
pasantia, que seran avisadas con anterioridad, de manera de asegurar la correcta implementacion
del proyecto en sus establecimientos educacionales y en las redes de docentes de inglés de la region
que les corresponda.

13. DECLARACION JURADA

Los/las postulantes adjudicados, al momento de la suscripcidon de los “Términos de Pasantia”, de

acuerdo al numeral 13 de estas Bases, deberan presentar a la SEREMI de Educacion, a través del

PIAP regional, y conforme al formato que éste proporcione para estos efectos, una Declaracion

Jurada ante Notario Publico manifestando que:

13.1.  No posee otras Pasantias o becas con financiamiento del sector publico para los mismos
fines.

13.2. Se compromete a aprobar en tiempo y forma los estudios que lo lleven a la obtencion de la
certificacion, u otra similar, segun correspondiere; sin perjuicio de quedar liberado de esta
obligacion en caso de fuerza mayor o caso fortuito o cualquier otra circunstancia
debidamente calificada por el SEREMI de Educacién.

13.3.  Realizar la retribucién de la pasantia segun lo estipulado en los articulos 17,18 y 19 de estas
bases.

14. PASANTIA.

Las pasantias que se otorgaran a los/las docentes adjudicados considerara lo siguiente;

14.1.  Traslado Aéreos y terrestres desde la region del Maule hasta la casa de su respectiva familia
anfitriona o residencia universitaria en el pais de destino y viceversa. Los costos por cambios
de pasajes seran de cargo del/de la pasante cuando él o ella los modifique y no sean
determinaciones de la institucion a cargo de la gestién.

14.2. Matriculas, aranceles y materiales de estudio para cada docente.

14.3.  Seguro de viaje y salud por la duracién completa de la pasantia para cada docente.

14.4.  Transporte diario desde la casa anfitriona al centro de estudios, mediante tarjetas prepagos
de transporte o asignacioén de dinero suficiente para cubrir estos trasiados.

14.5.  Alojamiento, alimentacién durante la Pasantia.

Cabe sefialar que la ejecucion propiamente tal de la pasantia es gestionada y desarrollada por una
institucion externa, diferente a la Secretaria Regional Ministerial de Educacion, todo en el marco del
respectivo acuerdo de colaboracién celebrado entre las partes, Institucion y Secreduc Maule, cuya
aprobacion administrativa se encuentra en tramitacion por parte de la Subsecretaria de Educacion.

15. OBLIGACIONES GENERALES DEL/DE LA PASANTE

Seran obligaciones del/de la Pasante, las siguientes:

15.1.  Suscribir los “Términos de Pasantia” (acuerdo de pasantia).

15.2.  Aprobar en tiempo y forma el Programa Educativo definido que lo lleven a la obtencidn de la
correspondiente certificacién, sin perjuicio de poder quedar liberado/a de esta obligacion en
caso de fuerza mayor o caso fortuito o cualquier otra circunstancia que debera ser
debidamente calificada por el SEREMI de Educacién de la region del Maule por medio de
carta certificada en un plazo no mayor de cinco (5) dias del incidente que imposibilita a el/la
pasante de aprobar el programa de estudio.

15.3. Laforma de la aprobacion de los estudios dice relacion con: 1) Respeto por parte del/de la
Pasante de los reglamentos y normas establecidas por la institucién de acogida; 2) Asumir
y cumplir con altos niveles de responsabilidad y excelencia, las exigencias académicas
requeridas por el Plan de Estudios; 3) Reportar al coordinador del programa cualquier
situacion o circunstancia que afecte el desempefio de las actividades académicas del
pasante; 4) Asistir a todas las clases y actividades programadas en el Plan de Estudios,
salvo causales médicas debidamente justificadas; y 5) Demostrar una conducta intachable
y compatible con el cumplimiento de sus obligaciones académicas; entre otras.

15.4.  Remitir certificado con las calificaciones obtenidas y avance del proyecto curricular emitido
por la institucion para efectos de acreditar el progreso de sus estudios, segun corresponda.



15.5.

15.6.

15.7.

16.

Hacer entrega de toda documentacion solicitada por la Secretaria Ministerial de Educacion
del Maule y Subsecretaria de Educacion.

Rendir nuevamente el test de posicionamiento de inglés al finalizar la pasantia en el
extranjero en un tiempo no mayor a 45 dias, o una vez concluido su proyecto educativo.

El Pasante debera informar al SEREMI de Educacion, mediante certificado médico, cualquier
situacion relacionada con su la salud.

RETORNO AL PAIS Y RETRIBUCION

Una vez finalizada la Pasantia, el/la Pasante tendré las siguientes obligaciones:

16.1.
16.2.

16.3.

16.4.

17.

El retorno a Chile es con todo el grupo que asistié a la pasantia.

Contara con 3 meses lectivos para implementar en la red de inglés el proyecto elaborado en
la pasantia. Debera participar en las reuniones y/o talleres que se realicen para poner en
practica el proyecto. Asi también participar en la retribucion a las redes de docentes de inglés
organizadas por la Secretaria Regional Ministerial del Maule.

A su regreso a Chile y en un plazo no mayor a 30 dias, el pasante debera acreditar su
reincorporacion laboral en el establecimiento educacional en el que se desempefiaba al
momento de la postulacién, por al menos un (1) afio, contado desde su regreso a Chile. Lo
anterior debera certificar en la SEREMI de Educacion por medio de un contrato de trabajo o
documento vigente que acredite su situacién laboral con un minimo de treinta (30) horas
semanales en dicho establecimiento educacional. Lo anterior con el objeto de garantizar la
retribucion en el establecimiento que lo patrocino.

En caso de que el establecimiento de educacion no reincorpore al/a la Pasante, o de que
éste/a opte por desempefiarse en una nueva institucion, podra reinsertarse laboralmente en
cualquier establecimiento municipal, regidos por el Decreto con Fuerza de Ley N° 2 de 1998.
En ambos casos el/la becario/a debera acreditar el cumplimiento de su obligacién dentro de
un plazo de un (1) afio, contado desde su retorno a Chile, a través de un certificado emitido
por la entidad empleadora y remitido a la SEREMI de Educacion.

DOCUMENTOS PARA ENTREGAR POR EL/LA PASANTE EN EL TRANSCURSO Y/O UNA
VEZ FINALIZADA LA PASANTIA

Una vez finalizada la pasantia, ellla pasante entregard al Ministerio de Educacion, Secretaria
Regional Ministerial de Educacion del Maule, PIAP regional, los siguientes documentos:

17.1.

17.2.

Los Cuestionarios de Evaluacion que se le envien a su regreso de la Pasantia. Podran ser
evaluados, entre otros, el impacto de la formacion recibida, la incorporacion en el desarrolio
de su actividad docente, de lo aprendido en el Programa de Estudios realizado en el exterior,
y la contribucién de la Pasantia al mejoramiento de los procesos de ensefianza y de
aprendizaje del Inglés objeto del Programa. Estos cuestionarios deberan ser completados y
enviados al PIAP regional, en un plazo de quince (15) dias corridos, a contar de su recepcion.

Un Proyecto Curricular?, el cual considera las siguientes etapas:

Elaboracion de un Proyecto Curricular, de acuerdo con los criterios y formatos que proveera
la SEREMI de Educacion, previo a realizar la pasantia acorde a la necesidad idiomatica de
su establecimiento. Dicho proyecto se completard durante la Pasantia en el Extranjero,
siendo el o los académicos de la institucién en la que se desarrolla la pasantia quienes
acompariaran y evaluaran el proceso.

Implementacién del Proyecto Curricular en la Red de docentes de inglés: Esta
implementacion considera la elaboracion de un informe? que describa y analice los
resultados de la aplicacién. Cabe sefialar, que el informe de implementacién del Proyecto
Curricular debe ser aprobado por el PIAP regional.

Transferencia de Resultados a Pares en la Red de docentes de inglés: Este Proyecto
Curricular debera ser desarrollado con docentes pares que considerando al menos siete (7)
sesiones de trabajo, que podra ser dividido en sesiones mensuales, con el apoyo del
sostenedor y/o Director/a, quien debera facilitar las dependencias y materiales necesarios
para ejecutar dicha transferencia en caso de ser necesario. Esta etapa considera la
elaboracion de un informe final, que recopila las etapas anteriormente aprobadas y el analisis
reflexivo de su proceso de aprendizaje durante la pasantia y el desarrollo de su Proyecto de
Transferencia.

Lgl Proyecto Curricutar, asi como las etapas de su proceso de elaboracién, seran evaluados por la SEREM! de Educacién, a través del
Programa Inglés Abre Puertas (PIAP) regional. El plazo para el desarrollo de este proyecto con todas sus etapas serd comunicado
oportunamente.

2p|AP regional proveera de los formatos y procedimiento.



18. EN CASO DE INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES POR PARTE DEL/DE LA
PASANTE.

El/la Pasante que sea eliminado, suspendido o abandone su Programa Educativo en el extranjero,

sin causa justificada, asi como a quienes no cumplan con las obligaciones inherentes a su condicion

de Pasante establecidas en las presentes bases, en el convenio respectivo o que hayan alterado sus

antecedentes o informes, no podra participar nuevamente en los concursos con posterioridad a esta

convocatoria y debera restituir el valor total de la pasantia.

19. INTERPRETACION DE LAS BASES.

19.1. EISEREMI de Educacion, a través del PIAP regional, se encuentra facultado para interpretar
y determinar el sentido y alcance de estas Bases, en caso de dudas y conflictos que se
suscitaren sobre su contenido y aplicacion.

19.2.  Los/as postulantes, por el sdlo hecho de serlo, aceptan en todos sus términos el contenido
de las presentes Bases, asi como el acto administrativo de adjudicacion emitido por la
SEREMI de Educacion, a través del PIAP regional, sin perjuicio de los derechos que le otorga
la legislacion vigente.

19.3.  Los anexos, aclaraciones, notas a pie de pagina, documentos oficiales generados con motivo
del presente llamado, pasaran a formar parte integrante de estas Bases para todos los
efectos legales.

20. CONSULTAS, ACLARACIONES, RESPUESTAS E INFORMACIONES

Consultas

20.1.  Se contempla un periodo de consultas. Las consultas a que den origen las presentes Bases
deberan ser dirigidas al correo electrénico claudio.sumonte@mineduc.cl. E! plazo maximo
de recepcion sera hasta 5 dias antes de cierre del periodo de postulacién hasta las 16:00
horas. Las respuestas a las consultas seran enviadas por correo electronico, dentro de un
plazo maximo de 48 horas, contadas desde el término del plazo previsto para la recepcion
de consultas.

20.2. Las aclaraciones y respuestas seran entregadas hasta el dia habil anterior al cierre del
presente concurso. En el evento que las hubiere, las aclaraciones seran parte integrante de
las presentes Bases.

21. PRORROGAS Y MODIFICACIONES.

En cualquier momento, antes de vencido el plazo para presentar postulaciones, a través del

respectivo acto administrativo, el SEREMI de Educacion por razones justificadas, podra introducir

modificaciones a las presentes Bases, hecho que se comunicara a través de oficio ordinario a los

DAEM de la region.

21.1. En el caso de que la modificacion se traduzca en una prorroga del plazo de postulacion, se
concedera al/la postulante Unicamente tal aumento o extensién, a contar de la fecha de la
publicacién de la prérroga.

21.2.  Si por alguna razén ajena al Ministerio de Educacién, (déficit presupuestario, condiciones
propias de institucién extranjera, condiciones propias del pais donde se desarrollara la
pasantia u otras) se debiese aplazar la pasantia, los pasantes seleccionados seran
notificados para agendar una nueva fecha.

22. INSTITUCION EDUCACIONAL DE DESTINO

La institucion educacional de destino donde los seleccionados realizaran el respectivo Programa
Educativo sera informada oportunamente a los pasantes adjudicados via correo electrénico y
confirmado a través de carta certificada.
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